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CONFRONTO SUL BENESSERE ORGANIZZATIVO

Conciliazione vita-lavoro, Carichi di lavoro e Clima interno positivo

COMITATO UNICO DI GARANZIA (CUG)
TAVOLA ROTONDA

martedi 28 febbraio 2017 (14:30-18:30) - Biblioteca - Istituto Tumori di Bari

INTRODUZIONE: Dott. V. A. Delvino (Direttore Generale)
MODERAZIONE: Dott.ssa M. F. D’Ecclesiis (Presidente GUG)
“ESITO PROGETTO IN. TIME”: Dott.ssa E. Megli (M74Solution, Ufficio Consigliera di Parita’)

“IL CUG PER LADIGNITA’ DEL LAVORATORE”: Dott.ssa A. M. Fioretti (Dirigente Medico Cardiologo)

CONCLUSIONI: Dott.ssa S. Molendini (Consigliera Regionale di Parita)



